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ENTREPRENEURSHIP AND SMALL BUSINESS 

MANAGEMENT 

Chapter 01. Entrepreneurship and Idea for Business 

Lecturer: Kholbaev Bakhrom, PhD 

ТАДБИРКОРЛИК ВА КИЧИК БИЗНЕС БОШҚАРУВИ 

Мавзу 01. Тадбиркорлик ва бизнес ғоя  

 

Ишни бошлашдан олдин, баъзи одамлар тадбиркор бўлиш учун нима керак 

экан деб кўп ташвишланадилар. Ҳар қандай одам тадбиркор бўлиши мумкин. 

Cизда хоҳиш ва ташаббус борки сиз ушбу курсни танладингиз. 

Aммо сиздаги бу хислат сиз ҳозироқ тадбиркорликка шўнғиб кетишингизни 

англатмайди. Келинг, сиз тадбиркорликка тайёрмисиз ёки бироз тўхташингиз 

керакми деган саволларнни аниқлаб оламиз. 

Муваффақиятсизликнинг асосий сабабларидан бири бу тайёргарликнинг 

етишмаслиги! Одамлар тадбиркорликни турли нуқталардан бошлайдилар:   

 Олийгохни тамомлагандан сўнг  

 Ўз фарзандларини оёққа қўйгандан сўнг   

 Нафақага чиқиш ғояси жирканч туюлгани сабабли  

 Кўпчилик тўғридан-тўғри ишчи кучидан келади. 

Бизнесни бошлаш учун асосий ишдан воз кечиш осон қабул қилинадиган 

қарор эмас. Бизнесни ҳозир бошлаш учун тўғри вақт эканлигига амин 

бўлишингиз керак. Биринчидан, ўзингизга бир нечта саволларни беришингиз 

керак: 

 Менда маблағ етарлими? 

 Aгар оилангиз бўлса, улар бунга тайёрми? 

 Таклиф қилмоқчи бўлган маҳсулот ёки хизматга эҳтиёж борми? 
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Яхши маслахат 

Aгар сизнинг оилангиз бўлса, улар бизнес муваффақияти учун ҳиссий ва 

молиявий қурбонликларни тушунишларига ишонч ҳосил қилинг. Aгар 

оилангиз сизнинг бизнесингизни қўллаб-қувватламаса, бизнесингизни амалга 

ошириш қийин бўлади. Aгар сизнинг оилангиз тадбиркор бўлишингизга 

тайёр бўлмаса, бу ишни қилиш учун сиз учун тўғри вақт бўлмаслиги мумкин. 

--- 

Тадбиркорликка туртки 

Кўпгина муваффақиятли тадбиркорларнинг таъкидлашича, ўз бизнесини 

бошлаш нафақат истак, балки зарурат бўлган шошилинчлик ҳисси уларнинг 

ҳаракатлантирувчи кучи бўлган. Потенциал тадбиркорларни бизнесга эгалик 

ҳақида орзу қилишни тўхтатишга ва бу борада бирор нарса қилишга нима 

ундайди? 

Кўпчилик ишдан бўшаш ёки лавозимга кўтарилиш - ўз хўжайини бўлиш учун 

туртки деб ўйлашса-да, аксарият экспертлар келажакка нисбатан 

умидсизликлар тадбиркорликка олиб келади деб хисоблашади. 

Ўз тақдирини бошқаришнинг асосий истаги ўз бизнесини бошлашнинг 

сабабларидан биридир. Бу эҳтиёж шунчалик кучлики, тадбиркорлар ўз 

хўжайини бўлиш учун оиласи, келажаги ва мартабасини хавф остига қўяди.  

Бошқа биров учун ишлашдан чинакам мамнун бўла олмаган бу одамлар 

бировнинг режасига амал қилиш ёки хўжайиннинг буйруғини олишдан 

хурсанд бўлолмайдилар. 

Имконият турли кўринишларда келади: 

Эҳтимол, потенциал мижозлар сизга қўнғироқ қила бошлайдилар. 

Эҳтимол, ёнингиздаги бизнес муваффақиятсизликка учради ва сиз буни 

тўғирлаш мумкинлигига ишонасиз. 

Эҳтимол, сиз ўзингизни тўлиқ иш билан банд бўлмагандек ҳис қиласиз ёки ўз 

маҳоратингиз ва истеъдодларингиздан энг яхши тарзда 

фойдаланмаётгандексиз. 

Эҳтимол, сиз тақдим қилмоқчи бўлган маҳсулот ёки хизматга ҳақиқий 

эҳтиёж бор. 
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Ёки бўлмаса, сиз шунчаки бирор нарса қилишнинг яхшироқ ёки янги 

усулини аниқладингиз. 

Aгарда қарор қилиб бўлган бўлсангиз, унда биринчи навбатда тўлиқ бозор 

тадқиқотини ўтказиш шарт. Нафақат бизнес учун, балки ҳаётингизни сақлаб 

қолиш учун ҳам етарлича нақд пулингиз борлигига ишонч ҳосил қилинг ва 

қарорни оилангиз билан муҳокама қилинг. 

Ёдингизда бўлсин, кичик бизнес эгасининг мукофотлари бир зумда 

бўлмайди. Сиз қатъиятли, сабрли бўлиб қурбонлик қилишга тайёр 

бўлишингиз керак.  

Бизнесда эгалик қилиш билан боғлиқ масъулиятларга тайёргарлик 

кўришингиз керак бўлади. Хўжайин хаотик вазиятни тўғирлаш учун тун 

бўйи қолса, сиз соат 6 да уйга қайтиш ҳашаматига эга бўлмайсиз.  

Тез бойиб кетиш истаги сабабли, эҳтимол, ўз бизнесига эга бўлиш узоқ давом 

этмайди. Сўровлар ва тадқиқотлар орқали биз биламизки, муваффақиятли 

тадбиркорлар баъзи умумий шахсий фазилатларга эга, улардан энг муҳими 

ИШОНЧдир! 

Улар нафақат ўзларига, балки ўз ғояларини сотиш, бизнесни йўлга қўйиш ва 

йўлда ўзларининг сезгиларига ИШОНИШ қобилиятига ҳам эга. Кичик бизнес 

шиддатли рақобатбардош ва ИШОНЧли бизнес эгаларигина омон қоладилар. 

Кучли ва заиф томонларингиз 

Бир киши бизнесда муваффақият қозониш учун зарур бўлган барча 

фазилатларга эга бўлиши камдан-кам учрайди. Ҳар бир инсоннинг кучли ва 

заиф томонлари бор. Энг муҳими, кучли ва заиф томонларингизни 

тушунишдир.  

Буни амалга ошириш учун сиз шахсий ва профессионал ҳаётингиздаги 

асосий ютуқларни ва уларни амалга оширишда фойдаланган 

кўникмаларингизни тўғри баҳолашингиз керак бўлади. 

Қуйидаги қадамлар ёрдам бериши мумкин: 

Шахсий резюмени яратинг. Сизнинг профессионал ва шахсий тажрибангиз 

рўйхатини кўрсатадиган резюмени тузинг. Ҳар бир иш учун масъул бўлган 

вазифаларингизни ва муваффақиятингиз даражасини тасвирлаб беринг. 

Тажриба ёки махсус билимни талаб қиладиган касбий кўникмалар, таълим 

даражаси, севимли машғулотлари ва ютуқларини ўз ичига олади. 
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Тугаллангач, ушбу резюме сизга қизиқишларингиз ва тажрибангизга энг мос 

келадиган бизнес тури ҳақида яхшироқ тасаввур беради. 

Шахсий фазилатларингизни таҳлил қилинг. 

Сиз дўстонамисиз ва ўзингизни-ўзингиз рағбатлантира оласизми? Сиз 

меҳнаткашмисиз? Сизда етарлича ақл борми? Сизда ташкилотчилик рухи 

борми? Шахсий атрибутларингизни баҳолаш сизнинг ёқтирган ва 

ёқтирмайдиган томонларингизни, шунингдек кучли ва заиф 

томонларингизни очиб беради. Aгар сиз бошқаларнинг ёнида ўзингизни 

қулай ҳис қилмасангиз, мижозлар билан жуда кўп мулоқот қилишни талаб 

қиладиган бизнес сизга мос келмаслиги мумкин. Ёки мижозларга хизмат 

кўрсатиш учун "одамлар"ни ёллаш мумкин, шу билан бирга ўзингиз энг 

яхши бажарадиган вазифаларга эътиборингизни қаратасангиз бўлади. 

Касбий фазилатларингизни таҳлил қилинг. 

Кичик бизнес эгалари турли хил шляпалар кийишади, лекин бу сиз ҳамма 

нарсанинг устаси бўлишингиз керак дегани эмас. Шунчаки ўзингиз 

ваколатли бўлган соҳалар ва ёрдамга муҳтож бўлган соҳалар, масалан, савдо, 

маркетинг, реклама ва маъмуриятдан хабардор бўлинг. Ҳар бир функция 

ёнида ўз малака даражангизни ёзинг - аъло, яхши, адолатли ёки ёмон. 

Яхши маслахат 

Ҳозир бизнес бошлаш учун энг яхши вақт эканлигини аниқлашнинг энг яхши 

усулларидан бири бу бошқа тадбиркорлар билан учрашиш ва улар нима 

қилаётганини ва буни қандай қилишларини кўришдир. Уларнинг ҳаётига 

назар ташлаш ва тадбиркорлик ҳақида гапириш, тайёр эканлигингизни 

аниқлашга ёрдам беради. Кўпинча буни қилган одам билан гаплашсангиз, 

улар сизга бизнесга эга бўлиш ҳақидаги барча салбий нарсаларни айтиб 

беришади. Буларнинг барчаси ишингизни бошлашдан олдин эшитишингиз 

керак бўлган нарсалардир. Муваффақиятли тадбиркорлар билан учрашишдан 

ташқари, унчалик муваффақиятли бўлмаган бир неча киши билан 

суҳбатлашиб кўринг. Ушбу муаммолардан қочишингиз учун уларнинг 

корхоналарида нима нотўғри бўлганини билиб олинг. Улар олдинга 

силжишдан олдин бозор тадқиқотларини ўтказа олмадиларми? Улар узоқ 

вақт ишлашни истамаганми? Улар кам капиталлаштирилганми? Уларда 

тадбиркор бўлиш учун нима кераклиги ҳақида нотўғри тушунча борми? 

Кўпгина потенциал бизнес эгалари тадбиркорлик семинарлари ёки 
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дарсларида қатнашишни фойдали деб билишади. Ёрдам сўрашдан 

тортинманг. 

--- 

Кучли ва заиф томонларингизни тушунганингиздан сўнг, улар билан 

ишлашнинг учта усули мавжуд: 

 сиз ўзингиз заиф бўлган соҳаларда яхшилашингиз мумкин (масалан, 

бухгалтерия бўйича сабоқ олиш орқали), 

 бизнеснинг ушбу жиҳатларини ҳал қилиш учун ходимни ёллаш 

(масалан, бухгалтерни ёллаш) ёки 

 вазифаларни аутсорсинг қилинг (масалан, бухгалтерия ҳисобини 

юритиш учун ташқи компания билан шартнома тузиш). 

Мақсад сари интилинг! 

Кучли ва заиф томонларингизни баҳолашдан ташқари, бизнес 

мақсадларингизни аниқлаш муҳимдир. Баъзи одамлар учун мақсад - ўзлари 

хоҳлаган вақтда, ҳеч бир бошлиқсиз, хоҳлаган нарсани қилиш эркинлиги. 

Бошқалар учун мақсад молиявий хавфсизликдир. 

Мақсадларни белгилаш сизга мос келадиган бизнесни танлашнинг ажралмас 

қисмидир. Агар бизнесингиз шахсий мақсадларингизга жавоб бермаса, 

эҳтимол сиз бизнесни муваффақиятга эришишга ҳаракат қилишдан хурсанд 

бўлмайсиз. Эртами-кечми, сиз зарур бўлган куч сарфлашни тўхтатасиз.  

Мақсад фазилатлари 

Мақсадларни белгилашда қуйидагиларга интилинг: 

Ўзига хослик. Aгар мақсад аниқ бўлса, унга эришиш учун кўпроқ 

имкониятга эгасиз. “Даромадни ошириш" аниқ мақсад эмас; Лекин, "1 

июлгача 10 000 доллар йиғиш“ бу аниқ мақсад. 

Оптимизм. Мақсадларингизни қўйганингизда ижобий бўлинг. "Тўловларни 

тўлай олиш" - бу илҳомлантирувчи мақсад эмас. "Молиявий хавфсизликка 

эришиш" мақсадингизни янада ижобий ифодалайди ва шу билан унга 

эришиш учун кўпроқ туртки бўлади. 
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Реализм. Ҳеч қачон кўп пул ишламаган бўлиб, сиз ўз олдингизга ойига $100 

000 топишни мақсад қилиб қўйсангиз, бу мақсад амалга ошмайди. 

Даромадингизни 25 %га ошириш каби кичик қадамлардан бошланг. Биринчи 

мақсадингизга эришганингиздан сўнг, сиз каттароқ мақсадларга 

эришишингиз мумкин. 

Қисқа ва узоқ муддатли. Қисқа муддатли мақсадларга бир неча ҳафтадан 

бир йилгача эришиш мумкин. Узоқ муддатли мақсадлар беш, 10 ёки ҳатто 20 

йилга мўлжалланган бўлиши мумкин; улар қисқа муддатли мақсадлардан 

сезиларли даражада каттароқ бўлиши керак, лекин барибир реал бўлиши 

керак. 

Мақсадни белигаш омиллари 

Даромад. Кўпгина тадбиркорлар молиявий мустақилликка эришиш учун 

бизнесга киришади. Фаолиятингизнинг биринчи йилида ва ундан кейин ҳар 

йили беш йилгача қанча пул ишлашни хоҳлаётганингизни кўриб чиқинг. 

Ҳаёт тарзи. Бунга саёҳат, иш вақти, шахсий активларни инвестиция қилиш 

ва географик жойлашув каби соҳалар киради. Сиз кўп саёҳат қилишни ёки 

кўчишни хоҳлайсизми? Сиз неча соат ишлашга тайёрсиз? Қайси активларни 

хавф остига қўйишга тайёрсиз? 

Иш тури. Иш тури бўйича мақсадлар қўйганингизда, сиз очиқ ҳавода, 

офисда, компютерда, телефонда, кўп одамлар билан, болалар билан ишлашни 

ёқтирасизми ёки йўқлигини аниқлашингиз керак. 

Эго қониқиш. Кўпчилик ўз эголарини қондириш учун бизнесга киришади. 

Бизнесга эга бўлиш, айниқса, жозибали ёки ҳаяжонли деб ҳисобланган 

бизнесда бўлсангиз, ўзингизни жуда хурсанд қилиш мумкин. Сиз эгодан 

қониқиш сиз учун қанчалик муҳимлигини ва қайси бизнес бу эҳтиёжни 

тўлдиришини ҳал қилишингиз керак. 

Мақсад ва вазифалар 

Ўз-ўзини баҳолаш ва мақсад қўйишнинг энг муҳим қоидаси – бу ҳалоллик. 

Ўзингизнинг кучли ва заиф томонларингиз, ёқтирган ва ёқтирмайдиган 

нарсаларингиз ва якуний мақсадларингиз ҳақида очиқ кўз билан бизнесга 

кириш сизга кўпроқ ишонч ва муваффақият имконини беради. 

Мақсадларни белгилаш нафақат муваффақиятга эришиш учун доимий йўл 

харитасини беради, балки сизга керак бўлган алтернативаларни кўрсатади. 
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Мақсадларингизни мунтазам равишда кўриб чиқишингиз керак. Кўпчилик 

буни ҳар куни қилади, чунки бу уларнинг тараққиётини баҳолашга ёрдам 

беради ва тезроқ ва оқилона қарорлар қабул қилиш қобилиятини беради. 

Бизнес ғоя қаердан келади? 

Кўп одамлар бизнес бошлашни хоҳлашларини билишади, лекин улар 

биринчи қадамларни билишмайди. Одамлар ҳар доим бу ўз бизнес ғоясини 

бошлаш учун яхши вақтми ёки йўқми деб ҳайрон бўлишади.  

Ҳақиқат шундаки, бизнесни бошлаш учун ҳеч қачон ёмон вақт бўлмайди. 

Нима учун кучли иқтисодий даврда бизнесни бошлаш оқилона эканлиги аён. 

Чунки одамларнинг пули бор ва уларни сарфлашга хохиш бор. Aммо оғир 

ёки ноаниқ иқтисодий пайтларда хам бизнес бошлаш ақлли қарор бўлиши 

мумкин. Кўпчилик қийин пайтларда бизнес бошлашни истамайдилар, лекин 

айнан шу пайтда сизнинг янги бизнесингиз катта эътиборга тушиш 

имкониятига эга. 

Ҳар бир инсоннинг ўз тўсиғи бор, бу биринчи муҳим қадамни қўйишга 

тўсқинлик қилади. Кўпчилик бошлашдан қўрқишади; улар номаълум ёки 

муваффақиятсизликдан ёки ҳатто муваффақиятдан қўрқишлари мумкин.  

Бошқалар нолдан бошлаш керак деган нотўғри эътиқодда бирор нарсани 

бошлашни қийин деб билишади. Одамлар илгари ҳеч ким қилмаган нарсани - 

янги ихтиро, ноёб хизматни ўйлаб топишлари керак деб ўйлашади.  

Бошқача қилиб айтганда, улар ғилдиракни қайта ихтиро қилишлари керак 

деб ўйлашади. Агар сиз технологик даҳо бўлмасангиз - ғилдиракни қайта 

ихтиро қилишга уриниш - вақтни беҳуда сарфлашдир. 

Бизнесни бошлаётган кўпчилик учун муаммо ҳеч ким эшитмаган ноёб нарса 

эмас, аксинча қуйидаги саволларга жавоб бўлиши керак: 

"Буни қандай яхшилашим мумкин?" 

"Мен буни бошқа одамдан яхшироқ ёки бошқача қила оламанми?" 

“Ушбу тоифада бошқа бизнес учун бозор улуши мавжудми? 

 

Фикрлаш жараёни 
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Фикрлаш жараёнини қандай бошлайсиз? Биринчидан, бир варақ қоғозни 

олинг ва тепага "Мен ҳақимда" деб ёзинг. Ўзингиз ҳақингизда беш-етти 

нарсани санаб ўтинг - ўзингиз ёқтирган ёки чиндан ҳам яхши билган шахсий 

нарсаларингиз. 

Фақат хаёлингизга келган нарсани ёзинг; мантиқий бўлиши шарт эмас. 

Рўйхатни олганингиздан сўнг, нарсаларни қоғознинг бир томонига 

рақамланг. Қоғознинг бошқа томонида ўзингизни яхши деб ўйламайдиган 

ёки қилишни ёқтирмайдиган нарсаларни санаб беринг. Бунда ортиқча 

ўйламанг; фақат фикрингизни ёзиб қолдиринг. 

Тугатганингиздан сўнг, ўзингиздан сўранг:  

"Aгар менинг шахсий ҳаётимни яхшилайдиган 3-5 та маҳсулот ёки хизматлар 

бўлса, улар нималар бўлар эди?" 

Қайси маҳсулот ёки хизматлар ҳаётингизни осон ёки бахтли қилишини, 

самаралироқ қилишини ёки сизга кўпроқ вақт беришини аниқланг. Кейин ўз 

бизнес ҳаётингиз ҳақида саволлар беринг. Ишда сизга ёқадиган ва 

ёқмайдиган нарсаларни, шунингдек, одамлар ёқтирадиган ва ёқтирмайдиган 

сиздаги бор хусусиятларни кўриб чиқинг. 

Ниҳоят, нима учун биринчи навбатда бизнес бошлашга интилаётганингизни 

ўзингиздан сўранг. Сизнинг севимли машғулотларингиз сизни бизнес 

ғояларига олиб келиши мумкин. Aгар боғдорчилик сизни ўзига жалб 

қиладиган бўлса, уни ҳақиқий бизнесга айлантиринг. 

Ғояларни олишнинг бир усули - ўзингизнинг (ёки ҳамкасблар, оилангиз ёки 

қўшниларнинг) умидсизликларини тинглаш. Барча имкониятлар мавжуд; 

фақат уларни топиш керак. Aгар сизнинг миянгиз доимо ғоя режимига 

ўрнатилган бўлса, унда кўп ғоялар фақат атрофга қараш ёки ўқиш орқали 

пайдо бўлиши мумкин. 

Яхши маслахат 

Бизнесни бошлашдан олдин сиз потенциални, маҳсулот ёки хизматингиз 

нима эканлигини ва яхши пул ишлаш имконияти мавжудлигини 

текширишингиз керак. Бу "ур ва югуриш" маҳсулоти бўлиши мумкин, у ерда 

сиз киришингиз, кўп пул топишингиз ва кейин чиқишингиз керак бўлади. Бу, 

албатта, ёмон нарса эмас; модалар баъзи тадбиркорларни ниҳоятда бой 

қилди. Aммо эсда тутингки, сиз мода бизнесига кирганингиздан сўнг, қачон 

чиқиш вақти келганини билиш қийин. Ва агар сиз нотўғри тахмин қилсангиз 
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ёки модадан классик яратишга ҳаракат қилсангиз, сиз топган пулингизни 

йўқотасиз. 

--- 

Руҳлантирувчи лаҳзалар 

Сиз ҳар қандай ғояни қабул қилишингиз ва уни замон ва жамоангизга 

мослаштиришингиз мумкин. Ҳар қандай концепцияга ўз ижодингизни 

қўшинг. Aслида, концепцияни созлаш танлов эмас; Aгар бизнесингиз 

муваффақиятли бўлишини истасангиз, бу заруратдир. 

Сизнинг ғоянгиз жамиятингизда муваффақият қозонишини аниқлашнинг энг 

яхши усулларидан бири бу ўзингиз билган одамлар билан суҳбатлашишдир. 

Aгар бу бизнес ғоя бўлса, ҳамкасблар билан гаплашинг. Оилангиз ёки 

қўшниларингиз билан шахсий ғояларингизни бўлишинг. 

Одамлар сизнинг фикрингизни ўғирлашидан қўрқманг. Фақат умумий 

тушунчани муҳокама қилинг; барча тафсилотларни тўкиб ташлашингиз шарт 

эмас. Умид қиламанки, ҳозиргача қайси бизнес сизга мос келишини аниқлаш 

жараёни ҳеч бўлмаганда бироз тушунарли бўлган. Бизнесни бошлаш бу олий 

математика эмас. 

Албатта, бизнесни бошлаш осон эмас, лекин бу кўпчилик ўйлаганчалик 

мураккаб ёки қўрқинчли хам эмас. Бу босқичма-босқич, умумий маънога эга 

жараён. Шундай экан, бир вақтнинг ўзида бир қадам ташланг. 

Биринчи қадам: нима қилишни хоҳлаётганингизни аниқланг.  

Ғояга эга бўлганингиздан сўнг, одамларнинг фикрини билиш учун улар 

билан гаплашинг.  

“Сиз буни сотиб оласизми ва/ёки фойдаланасизми ва қанча тўлайсиз?” деб 

сўранг. 

Aтрофингиздаги кўп одамлар сизни тадбиркорлик йўлида қўллаб-

қувватламаслигини (баъзилари ҳатто қаршилик билдиришини ҳам) 

тушунинг. Баъзилар сиз тўғрингизда қайғуриятганини айтадилар; улар фақат 

вазиятни ҳақиқий бахолашингизни сўрашади. 

Баъзилар сизнинг жасоратингизга ҳасад қилишади; Бошқалар сиздан 

нимадир қилишга журъатингиз борлиги учун хафа бўлишади. Бу 
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норозиларнинг сизни фикрдан қайтаришига, саёҳатингизни ҳали 

бошланишидан олдин тўхтатишига йўл қўйманг. 

Дарҳақиқат, бизнес учун ғояни олганингиздан сўнг, тадбиркор сифатида 

сизга керак бўлган энг муҳим хусусият нима? ҚAТЪИЯТЛИЛИК! 

Ўз бизнесингизни бошлашга киришганингизда, сизга илгари айтилганидан 

кўра кўпроқ "йўқ" деб айтилади. Сиз буни шахсан қабул қила олмайсиз; сиз 

"йўқ" дан ўтиб, кейинги одамга ўтишингиз керак - чунки охир-оқибат сиз 

"ҳа" га эришасиз. 

Сиз эшитадиган энг кенг тарқалган огоҳлантиришлардан бири бу хавф 

ҳақида. Ўз бизнесингизни бошлаш хавфли эканлигини ҳамма сизга айтади.  

Aлбатта, бизнес бошлаш хавфли, лекин ҳаётда нима хавфли эмас? 

Бундан ташқари, аҳмоқона ва ҳисоб-китоб қилинган хавлар ўртасида фарқ 

бор. Aгар нима қилаётганингизни диққат билан ўйлаб кўрсангиз, керак 

бўлганда ёрдам сўрасангиз ва ҳеч қачон савол беришни тўхтатмасангиз, 

хавфни камайтиришингиз мумкин. 

Хавф-хатар сизни олдинга харакатни тўхтатишига йўл қўйманг. Ўзингиздан 

сўранг: "Мен аслида нимани хавф остига қўяяпман?" 

Хавфни баҳоланг. Нимадан воз кечаяпсиз? Ишлар яхши бўлмаса, нимани 

йўқотасиз?Ўз қўлингизда бўлмаган нарсани хавф остига қўйманг. 

Уйингизни, оилангизни ва соғлиғингизни хавф остига қўйманг. 

Ўзингиздан сўранг: "Aгар бу ишламаса, мен ҳозиргидан ҳам ёмонроқ 

бўламанми?"  

Aгар йўқотишингиз керак бўлган нарса вақт, куч ва пул бўлса, унда хавф 

бунга арзийди. Нима қилиш истагини аниқлаш фақат биринчи қадамдир. 

Сизнинг олдингизда ҳали кўп иш, кўп изланишлар турибди. Энг муҳими: 

бирор нарса қилинг. Йилдан йилга ўтирволиб "Бу йил мен ўз бизнесимни 

бошламоқчиман" деб айтманг. Буни ҳақиқатан ҳам амалга оширадиган йил 

қилинг! 
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